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Aquisicao de Accdes da CIMPOR pelos Colaboradores do Grupo

(Ano de 2007)

No ambito da politica de remuneracdes e incentivos aos colaboradores do Grupo, e visando um
maior alinhamento dos respectivos interesses com o objectivo Ultimo de criagdo de valor para o
accionista, a Comissdo Executiva da CIMPOR — Cimentos de Portugal, SGPS, S.A. (CIMPOR),
decidiu, tal como em anos anteriores, proporcionar aos referidos colaboradores a possibilidade de,
em condicdes favoraveis, efectuarem um investimento em accbes da CIMPOR susceptivel de
contribuir para uma maior identificacdo dos mesmos com o0s objectivos de longo prazo da

Sociedade e dos seus accionistas.

Nesse sentido, a Comissdo Executiva definiu um Plano de Aquisicdo de Acc¢bes pelos
Colaboradores — Ano 2007, cuja execucdo carece da aprovacdo da proposta de alienacdo de
accgOes proprias a apresentar pelo Conselho de Administragdo na Assembleia Geral convocada

para o proximo dia 11 de Maio.

Destinado (i) aos administradores e a generalidade dos colaboradores com vinculo estavel a
CIMPOR - Cimentos de Portugal, SGPS, S.A., ou as sociedades, com sede em qualquer dos
paises da Peninsula Ibérica, dominadas, directa ou indirectamente, por aquela, (i) a
administradores e quadros dirigentes de todas as sociedades do Grupo sedeadas no estrangeiro
(propostos, para tal, pelos gestores das areas respectivas) e (iii) a outros colaboradores,
(designados, para o efeito, pela Comissdo Executiva) vinculados a sociedades em que a CIMPOR
ou alguma sociedade dominada por esta participe no respectivo capital, o Plano de Aquisi¢do de
Accbes pelos Colaboradores — Ano de 2007 consiste na atribuicdo a cada beneficiario — conforme

deliberacdo da Comissdo de Fixacdo de Remuneracdes, no respeitante aos administradores da



CIMPOR, e da Comissdo Executiva, nos restantes casos — do direito a adquirir, a um preco
correspondente a 75% do valor da cotagdo de fecho do dia da transac¢édo (com arredondamento
por excesso), um determinado nimero de acc¢des da CIMPOR, definido de acordo com a seguinte

regra:

Remuneragédo base mensal iliquida / 2
75% da cotacéo de fecho do dia da transaccéo

Quantidade méaxima de acg¢des a adquirir =

com arredondamento, por defeito, para um mdultiplo de cinco ou de dez acc¢bes, consoante a

aplicacao da referida formula resulte num valor inferior ou superior a 100, respectivamente.

Beneficiardo deste plano um total de 2.281 colaboradores do Grupo, que, de acordo com aquela
regra, poderdo investir até um maximo de cerca de 2.133 milhares de euros. As respectivas
intencdes de aquisicdo terdo de ser manifestadas até ao proximo dia 27 de Abril, devendo a

transaccado das accoes ter lugar até ao dia 18 de Maio de 2007.

Lisboa, 13 de Abril de 2007

A Comissao Executiva
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